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LEI N.2 2,861/2015, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A REVISAO SALARIAL DOS SERVIDORES DO
SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, DO
MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU/ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicBes que lhe foram conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
de Baixo Guandu — £ES APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida, a partir de 12 de novembro de 2015, revisdo salarial de 5,20%
(cinco virgula vinte por cento) aos servidores do SAAE — Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Baixo Guandu/ES, conforme previsto no Inciso X do Artigo 37 da Constituicdo Federal,
bem como no Inciso VIlI, parégrafo tinico do Artigo 86 da Lei Organica deste Municipio.

Paragrafo Unico. O percentual de que trata o caput serd aplicado sobre os vencimentos
(saldrio- base) dessas categorias de servidores do SAAE do Municipio de Baixo Guandu - ES, de forma

linear e indistinta.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrdio por conta de dotagdes orgamentdrias

proprias.

Art. 3°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor em 1° de
novembro de 2015.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 02 djgs do més de junho de 2015.
/

VY 2o i g o
Lid 417 PROTOCOLG NS S [T
JO‘S)EI?EtBAB/R(:lsclNaE;I'O Rezabimanto em 2 V\/ OG/ ﬁ
refeito I\{Iu p { Tieo N® Data
e RN oolds
. _ ROTERO '
Registrada e publicada em indicado ! Data 1§ Rubrica
02 de junho de 2015, A— E s refrsen s
’ WuleaQmal 1
R - Hoac® pgszz_pm_s;;m@“
ADONIAS MENEGIDIO DA SILVA 0 : B
Secretério Municipal'de Administragdo e Finangas i :
i o ;
ARQ. Data ol e
. Pasta Rubriciz




PREFEITURA MUNICIPAL;D‘E. BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE PUBLICACAO

(Publica¢do Mural — Art. 90, Lei 1380/90 — Emenda.013/2005)

ADONIAS MENEGIDIO DA SILVA,
Secretdrio Muynicipal de Administragdo
e Fingngas, por nomeagdo na forma da
Lei.

CERTIFICA, ter sido afixado, na data infra, no Mural da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu — ES, a Lei n° 2.861/2015, de 02 de junho de 2015, que “Dispde sobre a
revisGo salarial dos servidores do SAAE ~ Servigo Auténomo de Agua e Esgoto, do
Municipio de Baixo Guandw/ES, e dd outras providéncias”, nos termos do disposto no
Art. 90, inciso II, da Lei Municipal n° 1380, de 05 de abril de 1990 — LEI ORGANICA

MUNICIPAL.

Baixo Guandu (ES), 02 de junho de 2015.

ADONIAS' MENEGIDIO DA SILVA
Secretdrio Municipal de igistragdo e Finangas
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